
Kurt-Tucholsky-Gesamtschule der Stadt Minden 

Fachbereich Darstellen und Gestalten (WahlpŇichƞach ab JG7) 

Leistungsbewertung (empfehlenswertes digitales Tool: TeacherTool oder Tapucate) 

SchriŌliche Leistungsüberprüfung 

Gewichtung (Tendenzen) der Gesamtbewertung zwischen 20% und 40% - je nach Aufgabenstellung 

Kriterien: 

 Arbeitsmaterial richƟg benannt 

 GestaltungsmiƩel benannt (ÄstheƟsche MiƩel/Parameter) 
 Allgemeine Ordnungsprinzipien gezeichnet, benannt und Wirkung aufgezeigt 
 Erklären können (im Bezug zur angewandten Methode/Themenstellung)  
 EigenreŇekƟon ausformulieren (Feedbackmethode) 
 DokumentaƟon 

Praxis - individuelle Bewertung 

Gewichtung (Tendenzen) der Gesamtbewertung zwischen 30% und 40% - je nach Aufgabenstellung 

Überzeugende Ausgestaltung/erkennbar… 

 …der eigenen Rolle 

 …Bewegungen 

 …Präsenz 

 …ErnsthaŌigkeit 
 …Zusammenspiel mit den anderen Darstellern/Darstellerinnen 

Praxis – Bewertung Gruppenarbeit 

Gewichtung (Tendenzen) der Gesamtbewertung zwischen 30% und 40% - je nach Aufgabenstellung 

Überzeugende Ausgestaltung/erkennbar… 

 …mehrere Ordnungsprinzipien 

 …geeignete (DuG-typische) GestaltungsmiƩel 
 …Rollen und Regeln beachtet 
 …Spielidee/Thema kreaƟv umgesetzt 
 …Steigerung/Entwicklung deutlich 

 …gemeinsames Protokoll/DokumentaƟon der Arbeit (schriŌl., Įlmisch, fotographisch…) 

 


